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Беларускі прафесійны саюз 


   Белорусский профессиональный
   работнікаў  адукацыі і навукі                            союз работников образования и науки
  Мінская абласная арганізацыя       
                        Минская областная организация
    Дзяржынскі раённы камітэт


            Дзержинский районный комитет
     ПРЭЗІДЫУМ 





 ПРЕЗИДИУМ
                ПАСТАНОВА         
                                          ПОСТАНОВЛЕНИЕ
24.02.2016 № 3/
г. Дзяржынск






                       г. Дзержинск
О Положении 
о Резервном фонде
В целях реализации постановления Президиума Дзержинского районного комитета отраслевого профсоюза 
от 24.02.2016 г. № 3/ "О внедрении стандарта профсоюзного бюджета" Президиум Дзержинского районного комитета Белорусского профессионального союза работников образования и науки ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о Резервном фонде Дзержинской районной организации отраслевого профсоюза.

2. Довести настоящее постановление до сведения первичных профсоюзных организаций, стоящих на профсоюзном обслуживании Дзержинской районной организации отраслевого профсоюза.
3. Привести локальные нормативные правовые акты в соответствие с настоящим постановлением. 

4. Контроль за выполнением данного постановления возложить на главного бухгалтера райкома профсоюза Калечиц О.А.
Председатель райкома 

отраслевого профсоюза                                               А.Н.Левко
	
	
	УТВЕРЖДЕНО

Постановление Президиума Дзержинского районного комитета Белорусского профсоюза работников образования и науки 

24.02.2016  № 3/


Положение
о Резервном фонде 

Глава 1. Общие положения

1. Настоящее Положение разработано в соответствии со Стандартом номенклатуры и нормативов использования членских профсоюзных взносов профсоюзными организациями юридических лиц, их обособленных подразделений (далее – Стандарт), определяет порядок формирования и использования средств Резервного фонда Дзержинской районной организации отраслевого профсоюза (далее – резервный фонд) и первичных профсоюзных организаций, стоящих на профсоюзном обслуживании Дзержинской районной организации отраслевого профсоюза (далее – профсоюзная организация).
2. Целью создания резервного фонда является аккумулирование финансовых средств для покрытия расходов по статьям сметы доходов     и расходов профсоюзной организации на текущий год, в случаях недостатка средств по соответствующим статьям, в том числе на непредвиденные мероприятия. 

3. Распорядителем средств резервного фонда является руководящий орган профсоюзной организации.

Глава 2. Порядок формирования и учета средств резервного фонда

4. Резервный фонд формируется за счет:

членских профсоюзных взносов в размере не менее 10% от поступивших на финансирование деятельности профсоюзной организации;

средств, высвободившихся в результате их неиспользования или неполного использования по отдельным статьям сметы доходов и расходов профсоюзной организации на текущий год;

процентов, уплачиваемых банком за пользование денежными средствами, находящимися на текущем (расчетном) счете и банковском вкладе (депозите) профсоюзной организации;

добровольных взносов физических лиц и юридических лиц;

иных источников, не запрещенных законодательством.

Профсоюзные организации, не имеющие расходов по статьям "Заработная плата штатным работникам без начислений (вознаграждение профсоюзному активу за выполнение общественной нагрузки)[image: image2.png]


 
и "Обязательные отчисления (в ФСЗН и Белгосстрах)", могут по решению руководящего органа профсоюзной организации направлять высвободившиеся по этим статьям средства в резервный фонд.

5. Учет поступлений и расходования средств резервного фонда производит бухгалтер (казначей) профсоюзной организации.

6. В бухгалтерском учете средства резервного фонда отражаются на отдельном субсчете к счету 86 "Целевое финансирование".
Глава 3. Порядок использования средств

резервного фонда и контроль за его деятельностью

7. Средства резервного фонда используются на пополнение статей сметы доходов и расходов профсоюзной организации на текущий год при условии недостатка запланированного финансирования по статьям сметы доходов и расходов профсоюзной организации, в том числе на непредвиденные мероприятия.

8. Неиспользованные в текущем году средства резервного фонда переходят на очередной финансовый год и отражаются в балансе профсоюзной организации.

9. Контроль за целевым использованием средств резервного фонда осуществляется ревизионной комиссией профсоюзной организации.

