УТВЕРЖДЕНО

Постановлением президиума Минского областного комитета Белорусского профсоюза работников образования и науки

21.03.2014 № 3/76
ПОЛОЖЕНИЕ

об областном  смотре-конкурсе на лучшую организацию

профсоюзом общественного контроля по обеспечению 

работающих санитарно-бытовыми условиями
1. Областной смотр-конкурс на лучшую организацию профсоюзом общественного контроля по обеспечению работающих санитарно-бытовыми условиями (далее смотр-конкурс) проводится в целях широкого привлечения работодателей и профактива к активной работе по созданию и улучшению надлежащих санитарно-бытовых условий, приведения санитарно-бытовых помещений требованиям соответствующих нормативных правовых и технических нормативных правовых актов. 

2. Главными задачами смотра-конкурса являются:

2.1. активизация деятельности профсоюзных комитетов по включению в коллективные договора организаций системы образования норм, предусматривающих создание оптимальных санитарно-бытовых условий для работников, проведению мониторингов состояния санитарно-бытовых условий и условий для питания работников, обеспечения работающих специальной одеждой и специальной обувью; 

2.2. создание здоровых условий труда, предупреждение производственного травматизма и профзаболеваний.

3. В ходе проведения смотра-конкурса осуществляется контроль за:

- обеспечением работников средствами индивидуальной защиты, порядком ее выдачи и хранения, смывающими и обезвреживающими средствами;

- обеспечением, состоянием и содержанием санитарно-бытовых помещений     (гардеробные, душевые, умывальные, комнаты личной гигиены женщин, уборные, помещения для отдыха и обогрева, комнаты для  приема пищи, помещения для обработки, хранения и выдачи спецодежды), оборудованием их необходимыми устройствами и средствами;

- проведением ремонта и реконструкции помещений бытового и санитарно-гигиенического назначения;

- выполнением условий коллективного договора и мероприятий по улучшению санитарно-бытовых условий, включенных в План мероприятий по охране труда на текущий год;

- выполнением предписаний представителей органов, уполномоченных на осуществление контроля (надзора);

4. Порядок организации и проведения смотра-конкурса.

4.1. Смотр-конкурс на лучшую организацию профсоюзом общественного контроля по обеспечению работающих санитарно-бытовыми условиями проводится в течение календарного года с периодичностью один раз в два года. 

4.2. Областной, региональные, профсоюзные комитеты учреждений образования доводят до сведения нанимателей и профсоюзного актива о целях и задачах проведения данного смотра-конкурса.

4.3. Смотр-конкурс проводится в два этапа:

4.3.1 в регионах среди первичных профсоюзных организаций системы образования.

Профсоюзные комитеты учреждений образования для участия в первом этапе смотра-конкурса предоставляют конкурсные работы в региональные комитеты отраслевого профсоюза до 1 апреля следующего за конкурсным годом. Определение победителей определяется решением президиумов райкомов (горкома) отраслевого профсоюза.

4.3.2. в областной организации отраслевого профсоюза.

Для участия во втором этапе смотра-конкурса региональные комитеты отраслевого профсоюза направляют не позднее 3 мая следующего за конкурсным годом в Минский областной комитет Белорусского профсоюза работников образования и науки конкурсных работы победителей первого этапа, содержащие следующие материалы:

- решение профсоюзной организации, оформленное постановлением с представлением на лучшее санитарно-бытовое помещение и лучшую комнату приема пищи;

- основные показатели санитарно-технического состояния и состояния санитарно-бытовых условий (приложение 1);

-  показатели проводимой профсоюзом работы по созданию надлежащих бытовых условий для работников и условий для питания (приложение 2).

5. Материалы, предоставленные с нарушением сроков, установленных настоящим Положением, к рассмотрению конкурсной комиссией не принимаются.

6. Подведение итогов смотра-конкурса. 

6.1. По итогам проведения областного смотра-конкурса по предложению конкурсной комиссии, созданной при Минском областном комитете, президиум принимает решение о награждении победителей Почетной грамотой Минского областного комитета отраслевого профсоюза с выплатой денежного вознаграждения за счет средств областной организации по следующим номинациям:

- «Лучшее санитарно-бытовое помещение»;

- «Лучшая комната приема пищи».

6.2. Победителями смотра-конкурса являются конкурсные работы, набравшие максимальное количество баллов. 

Приложение 1

к Положению об областном  смотре-конкурсе на  лучшее обеспечение работающих санитарно-бытовыми условиями
                                                                                                                         Таблица 1

Оценка показателей 

санитарно-технического состояния и состояния санитарно-бытовых условий
	№

п/п
	                                Показатели
	
	     Примечание

	  1.
	Численность работников, всего 
	    человек
	

	
	в том числе женщин
	    человек
	

	  2.
	Обеспеченность работников средствами индивидуальной защиты согласно норм выдачи 

100 % - 5 баллов 
	         %
	100 % - 5 баллов,

менее 100 % - 3 балла

	  3.
	Санитарно-бытовое обеспечение
	
	

	   3.1.
	наличие гардеробных:

- шкафы с отделениями (для хранения личной и спецодежды)

-  вешалок с крючками
	
	при наличии шкафов - 5 баллов,

при наличии вешалок – 3 балла,

при отсутствии –  0 баллов 

	3.2. 
	наличие душевых:

- в помещении пищеблока 

- отдельном помещении

- при спортивном зале
	
	         3 балла

         3 балла

         2 балла

	3.3.
	наличие умывальных 
	
	         1 балл

	3.4.
	наличие уборных:

- в здании учреждения  (напольные чаши- унитазы и  писсуары)

- на дворовой территории
	
	         3 балла

         1 балл

	3.5.
	наличие комнаты личной гигиены женщин: 

- унитаз

- биде с подводом и смесителем горячей и холодной воды

- умывальник

- тумбочка

- педальный бачок
	
	при оборудовании 

в полном объеме – 3 балла,

частично- 2 балла

	3.6.
	наличие комнаты для отдыха и обогрева
	
	         3 балла

	3.7.
	наличие помещений для хранения, мойки и сушки уборочного инвентаря 
	
	         1 балл


          Таблица 2

	№

п/п
	                                Показатели
	Имеется/не имеется
	   Примечание

	  1.
	Численность работников, всего 
	   человек
	

	  2.
	Наличие помещений общественного питания
	
	

	2.1.
	столовые (буфеты)
	
	        1 балл

	2.2.
	комнаты для приема пищи:

- умывальник с подводкой холодной и горячей воды (при наличии - указать какой именно)
- стационарный кипятильник (электрочайник)

- электроплита

- микроволновая печь

- холодильник

- мебель (шкаф для посуды, стол со стульями)

- столовая и кухонная посуда
	
	при оборудовании 

в полном объеме – 3 балла,

частично- 2 балла 


Примечание: дополнительно за оформление, предоставление наглядной документации (фотографии и др.) добавляется от 1 балл.
Приложение 2 

к Положению об областном  смотре-конкурсе
на  лучшее обеспечение работающих

санитарно-бытовыми условиями

Показатели проводимой профсоюзом работы по 

созданию надлежащих бытовых условий и условий для питания работников за год.

1. Отражение   в   коллективных   договорах   норм,   предусматривающих обеспечение работающих санитарно-бытовыми условиями и условиями для питания (удешевлении стоимости питания) работников.

2. Количество проведенных мониторингов состояний санитарно-бытовых условий.

3. Количество   рекомендаций,   выданных   нанимателю,   по   приведению  санитарно-бытовых помещений (комнат приема пищи) в соответствии с требованиями норм и правил. 

4. Рассмотрение  на  заседаниях  профсоюзных  комитетов  проводимую  в учреждениях работу по созданию нанимателями надлежащих санитарно-бытовых условий (наличие протоколов);

5. Выполнение   мероприятий   по   улучшению   санитарно-бытовых   условий, включенных в План мероприятий по охране труда на текущий год.

Примечание:  информация представляется в виде пояснительной записки с приложением соответствующих фотографий, копий выданных рекомендаций и информаций с выполнением мероприятий по устранению выявленных нарушений. 
